
 
 

   
  

 Envoyez votre CV et LM à : direction.ocrieres@thandm.fr 
EHPAD Les Ocrières 12 rue du faubourg Neuf 58310 ST-AMAND-EN-PUISAYE 

       

Saint-Amand en Puisaye (58)    CDI    1 ETP 

 
 

T’hand’M, l’humain au cœur, l’innovation en action 

Depuis plus de 100 ans, nous accompagnons les personnes en situation de handicap ou de dépendance, en imaginant 
des solutions humaines, audacieuses et sur mesure. Ancrée en Centre-Val-de-Loir et en Bourgogne-Franche-Comté, 
notre association rayonne à travers 24 établissements et une grande diversité de métiers qui font la richesse de notre 
collectif. 
 
Chez T’hand’M, on vous fait confiance, on vous donne les moyens d’agir et on avance ensemble. 
Envie de conjuguer engagement et épanouissement professionnel ? Vous êtes prêt à #AcccompagnerlaVie ? Rejoignez 
l’équipe de T’HAND’M. 
 
Pour l’EHPAD Les Ocrières, nous recherchons un-e Infirmier-ière Diplômée d’Etat. Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, 
engagée et à taille humaine, vous jouez un rôle clé dans l’accompagnement des résidents. 

 

Vos missions 

- Évaluer et analyser l’état de santé de chaque résident pour adapter au 
mieux les soins. 

- Concevoir et coordonner des projets de soins individualisés, en lien 
étroit avec les familles et l’équipe pluridisciplinaire. 

- Dispenser des soins préventifs et curatifs pour promouvoir, maintenir et 
restaurer la santé. 

- Accompagner les résidents dans leur parcours de vie et de soins. 

- Contribuer activement aux projets transversaux de l’établissement, en 
lien direct avec la directrice adjointe ou la directrice de pôle. 
 
 

Vos compétences 

Empathie, sens de l’organisation, travail en équipe, ouverture d’esprit, 

communication, écoute, collaboration, réactivité, anticipation. 

(F/H)  Infirmier/ère Diplômé/e d’Etat (IDE) 

Niveau d'étude : diplôme d’Etat d’infirmier 

Expérience : tout niveau d’expérience. 

Expérience en gériatrie appréciée. 

Lieu : : Saint-Amand-en-Puisaye 

Etablissement : EHPAD Les Ocrières 

Poste(s) disponible(s) :   1 

Statut : employé 

Rémunération : à partir de 32.000 € bruts 

annuels selon profil 

Prise de poste : date à convenir ensemble 

Avantages : logement mis à disposition 

gratuitement durant la période d’essai, aide 

à l’installation, 9 jours de congé trimestriels, 

cadre bienveillant, qualité de vie 

 

 


